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Le programme de parrainage des "petites bonnes"Le programme de parrainage des "petites bonnes"Le programme de parrainage des "petites bonnes"Le programme de parrainage des "petites bonnes"    
 

En coopération avec INSAF 
 
 
Au Maroc, près de 600 000 enfants âgés de 4 à 15 ans travaillent. Cela représente 11% 
des 5,5 millions d'enfants du  Royaume. Parmi ces « enfants domestiques » exploités, on 
trouve environ 14’000 « petites bonnes » rien que dans la région de Casablanca. Ces 
petites filles deviennent souvent les esclaves physiques, morales et parfois sexuelles des 
familles dans lesquelles elles ont été placées.  
 
Buts du projet: 
 

* Lutter contre le travail domestique des petites filles, les retirer du milieu du 
travail et les réintégrer dans leur famille et à l'école. 
 

* Sensibiliser les familles et la population marocaine à l’exploitation des enfants et 
à la nécessaire scolarisation. 

 
Activités: 
 
Rapatriement des filles domestiques de Casablanca dans leur famille dans la région de 
Chichaoua (une des plus pauvres du Maroc). 
Parrainage des petites filles pour qu'elles puissent réintégrer l'école. 
Sensibilisation des familles et de l'entourage à la problématique du travail des enfants et 
des conséquences du travail en ville.  
 
Partenaires: 
 
- INSAF est une institution qui soutient les mères célibataires et leurs enfants, 
généralement rejetés par leur entourage et abandonnés par leurs familles, à travers une 
réhabilitation sociale et professionnelle. Elle lutte aussi contre le travail des enfants, lutte 
dans laquelle nous sommes actuellement engagés, par la création d'un programme de 
soutien et de scolarisation pour les « petites bonnes ». 
- Collaboration avec les autorités et associations locales pour le suivi des familles. 
 
 
35353535 petites filles bénéficient de ce programme et sont retournées chez elles et à l'école.  
Nous avons mis en place les premières actions de sensibilisation de la population. 
 
Ce programme est très bien accueilli par les familles et les autorités locales. Le travail 
domestique des enfants tend à ne plus être un sujet tabou. 
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Exploitation agricole d’huile d’olive 
 

 
Le projet de l'Oliveraie découle de notre volonté de fournir une formation, un emploi et 
une source de revenus aux populations que nous soutenons.  
 
Objectifs et possibilités de ce projet  
Créer une coopérative agricole d’huile d’olive, un projet générateur d’emplois et de 
revenus. 
Tous les bénéfices résultant de l'exploitation de l'Oliveraie seront réintégrés dans 
l'Oliveraie. 
 
A court-terme :        
- Soutenir une coopérative ou une exploitation et sauvegarder la culture de l'olivier dans 
cette exploitation ou créer une exploitation agricole sur une oliveraie, dans le respect des 
normes environnementales et biologiques de production, dans l'objectif d'obtenir à 
moyen-terme une certification AB, ECOCERT ou équivalent. 
 
A moyen-terme: 
- Diversifier la gamme de produits proposés pour diversifier et augmenter le nombre 
d'emplois. 
- Obtenir la certification ECOCERT, AB ou équivalent, ce qui permettra d'augmenter le 
nombre et la qualité des circuits de distribution. 
- Parvenir au seuil de rentabilité et à la capacité d'autofinancement de l'exploitation, 
celle-ci devenant ainsi moins dépendante des aides extérieures et des dons, et ceci 
permettant la viabilité et la longévité du projet.  
 
A long-terme 
- Agrandir l'exploitation et la reproduire dans d'autres régions agricoles du Maroc. 
 
 
Nous avons trouver un chef de projet ainsi qu’un expert en huile d’olive marocain. Ces 
deux personnes vont nous aider à développer ce projet.  
 

 
 
    
    

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

L'L'L'L'école Alécole Alécole Alécole Al----Fatah Fatah Fatah Fatah ---- Afghanistan Afghanistan Afghanistan Afghanistan    
 

Ecole modèle pour filles à Kaboul 

 
    

 
But du projet:But du projet:But du projet:But du projet:    
Pouvoir donner accès à une éducation a des filles dans un pays ou l’éducation des filles 
fut interdites pendant 7 ans par les Talibans.  
 
Groupe cible:Groupe cible:Groupe cible:Groupe cible: 
Filles âgées de 6 à 18 ans.  
 
Objectif :Objectif :Objectif :Objectif :  
Réhabiliter une école pour filles (école Al Fatah) à Kabul qui a 7063 étudiantes. 
 
Activités:Activités:Activités:Activités: 
Construction d’un nouveau bâtiment scolaire et réfections des deux bâtiments existants. 
Formation de professeurs                                                                                    
Fourniture d’ordinateurs et Mise en place de cours d’informatique et d’internet 
 
Partenaire:Partenaire:Partenaire:Partenaire: 
Cherie Blair et le British Council 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

Fabrication de fromage de chèvre et de vacFabrication de fromage de chèvre et de vacFabrication de fromage de chèvre et de vacFabrication de fromage de chèvre et de vache he he he ---- Afghanistan Afghanistan Afghanistan Afghanistan    
 

Exploitation agricole d’huile d’olive 

 
 
Nous mettons en place, en partenariat avec l’ONG Future Generations Afghanistan, un 
projet de production de fromage de chèvre dans les districts ouest de la région de 
Ghazni. Dans cette région, la plupart des jeunes et des hommes migrent en Iran et dans 
le Golfe à cause du manque d'emploi. Les femmes et les enfants restent en Afghanistan 
et s’occupent des troupeaux de chèvres. Presque dix ans de sécheresse ont dissipé les 
arbres fruitiers. Le troupeau de chèvre est donc la seule source d'alimentation et de 
revenu pour beaucoup de familles des provinces isolées d’Afghanistan. Ce projet 
permettra ainsi aux femmes restant dans cette province rurale d’avoir un emploi et une 
source de revenu. 
  
Nous voulons développer le concept de fabrication de fromage de chèvre à domicile 
plutôt qu'une facilité de production centrale. Ces femmes ont leurs propres chèvres 
(entre 8-25 chèvres) qui peuvent produire entre 1 et 2 litres par jour. Ainsi, ces femmes 
bénéficieront d’une formation sur la fabrication du fromage, sur les normes d’hygiène et 
de santé. Nous utiliserons également des cours d'alphabétisation pour présenter à ces 
femmes la tarification et les techniques d'emballage. Une fois formées à la production, 
ces femmes transmettront leurs connaissances et savoir-faire à d'autres femmes.  
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24 Heures Freeride Dominique Perret24 Heures Freeride Dominique Perret24 Heures Freeride Dominique Perret24 Heures Freeride Dominique Perret    
 

19 & 20 Janvier, Verbier 
 
Cette manifestation s’est déroulée à Verbier et a duré 24 heures. Smiling Children a 
l’honneur d’avoir été choisi pour être le bénéficiaire de cette 6ème édition pour la 
deuxième année consécutive. Les 24 Heures Freeride ont rencontré un franc succès.  
Des équipes de 4 skieurs et / ou snowboarders accumulaient durant 24 heures le 
maximum de kilomètres de pistes. Ces kilomètres ont ensuite étaient transformés en 
francs suisses et reversés à des fondations ou associations à but non lucratif. 
 
 

 
Ladies LunchLadies LunchLadies LunchLadies Lunch    
11 Octobre  

 
Cet événement a réuni une soixante de femmes à Genève lors d’un déjeuner. Le but de 
ce déjeuner étant la promotion des projets de la fondation et la collecte de dons. 

    

 


